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Università di Catania 

Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e Tecnologie Avanzate  

“G.F. Ingrassia” 

Corso di Laurea in Infermieristica 

Presidente: Prof. Antonio Mistretta 

 

Verbale Consiglio Corso di Laurea in Infermieristica 22 maggio 2018 

 

Il giorno 22 del mese di maggio 2018 alle h.8.00 in prima convocazione e alle h. 

15.00 in seconda convocazione, presso l’edificio 13 aula 2 “Corpo aule e biblioteca” 

– A.O.U. Policlinico “Gaspare Rodolico”, si è riunito il Consiglio dei Docenti del 

Corso di Laurea in Infermieristica, regolarmente convocato per discutere il seguente 

ordine del giorno: 

 

1. Comunicazioni; 

2. Inizio lezioni II° semestre A.A. 2017/18 1°, 2° e 3° anno (RATIFICA); 

3. Conclusione attività didattica A.A. 2016/17 e precedenti – integrazioni (RATIFICA); 

4. Verbale e graduatoria affidamento incarico Fondo sostegno giovani di cui al Bando 

4245 del 26/10/2017 (RATIFICA); 

5. Verbale e graduatoria affidamento incarichi Programmazione triennale 2013-15 Tutor 

qualificato di cui al Bando 4419 del 6/11/2017 (RATIFICA); 

6. Potenziale formativo A.A. 2018/19 (RATIFICA); 

7. Richiesta interpello insegnamento scoperto SSD MED/33 polo B a seguito rinuncia 

Prof. Luciano Costarella (RATIFICA) – Attribuzione incarico a seguito disponibilità 

autorizzata dal Dipartimento di afferenza al Prof. Gianluca Testa;   

8. Pratiche studenti A.A.2017/18 – Ulteriori valutazioni (RATIFICA) - Revisioni 

carriere già esaminate -  Valutazione carriere attive studenti Ordinamento D.M. 

509/99, obsolescenza insegnamenti sostenuti e superati; 

9. Richiesta emissione avviso rettorale insegnamento professionalizzante scoperto A.A. 

2017/18 ex art.6/bis SSD MED/45 polo A (RATIFICA); 

10. Contingente riservato ai cittadini cinesi- progetto Marco Polo A.A. 2019/20 

(RATIFICA); 

11. Proposta conferimento incarico Dott.ssa Palermo per copertura insegnamento 

professionalizzante ex art.6/bis A.A. 2017/18 SSD MED/45 – Bando 1382 del 

12/04/2018 (RATIFICA); 

12. Inizio attività didattiche Dott.ssa Palermo II° semestre A.A. 2017/18 -  Bando 1382 

del 12/04/2018 (RATIFICA); 

13. Rinuncia incarico insegnamento SSD MED/08 polo B Prof.ssa Lidia Puzzo – 

proposta Decano attribuzione insegnamento SSD MED/08 polo B Prof.ssa Lucia 

Salvatorelli; 
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14. Rinnovo convenzioni con strutture SSN per il tirocinio e proposta nuova convenzione; 

15. Calendario lezioni A.A. 2017/18 II° Semestre; 

16. S.U.A. 2018  Sezione Qualità e Amministrazione - Docenti di riferimento, Didattica 

programmata e Didattica erogata A.A.2018/19; 

17. Propedeuticità insegnamenti piano degli studi A.A. 2018/19; 

18. Regolamento Didattico Corso di Studio A.A.2018/19; 

19. Programmazione ADE  A.A. 2018/19: 

20. Attività Gruppo del Riesame (AQ) - Adempimenti Qualità: Relazione anno 2017 

Commissione Paritetica Docenti e Studenti Scuola Facoltà di Medicina, Carenze e 

criticità del corso di studio e proposte all’Ateneo, Valutazione della Didattica A.A. 

2017/18 – Opinione degli studenti iscritti A.A. 2017/18; 

21. Consultazione parti sociali;    

22. Domande Studenti – Domande Docenti; 

23. Proposta istituzione Comitato d’Indirizzo: 

24. Prova finale I° sessione A.A. 2017/18 – Calendario esami, commissioni. 

 

SONO PRESENTI i Docenti: 

Mistretta Antonio (Presidente), Gambera Angelo Antonio, Barbagallo Concetta, 

Barbagallo Davide, Caruso Massimo, Conti Mario, Di Guardo Domenica, Famoso 

Maurizio, Grasso Alfio, Grasso Michele, Gueli Lina Maria, La Camera Giuseppa, 

Mazzone Venera, Palermo Rosaria, Pezzino Marcello, Puzzo Lidia, Russello 

Domenico, Russo Carmelo, Russo Roberto, Salvatorelli Lucia, Schilirò Rosa, Sofia 

Vito, e Testa Gianluca. 

SONO ASSENTI GIUSTIFICATI i Docenti:  
Agodi Antonella, Aguglia Eugenio, Arena Tiziana Febronia, Avola Roberto, Barbera 

Nunziata Giuseppa Elisabetta, Basile Francesco, Basile Guido, Bruno Elena,  

Castrogiovanni Paola, Coniglio Maria Anna, D’Agati Alfio, Di Salvo Rocco 

Riccardo, Favitta Salvatore, Garofalo Cesare, Geraci Diego, Leotta Francesca, 

Marranzano Marina, Pavone Vito, Petta Catia Maria Annunziata, Salamanca 

Giuseppe, Sortino Maria Angela, e  Vignera Roberto. 

SONO ASSENTI i Docenti; Anfuso Carmelina Daniela, Basile Antonio. Bertino 

Gaetano, Bruno Cosimo Marcello, Bruno Maria Teresa, Cacopardo Bruno, Cantarella 

Giuseppina, Caruso Manuela, Daidone Letterio, Dipietro Chiara, Ferro Giancarlo 

Antonio. La Greca Gaetano, Leonardi Salvatore, Mangano Katia Domenica, Morgia 

Giuseppe, Palmeri Agostino, Palmucci Stefano, Patti Francesco, Petralia Antonino, 

Ragusa Marco, Salfi Mario Massimiliano, Santocono Francesco, Scalia Guido e 

Vitale Angelo 

SONO PRESENTI tra i Rappresentanti degli Studenti: Musumeci Sebastiano, 

Tudisco Enrico  e Zappalà Rosa Rita. 

SONO ASSENTI tra i Rappresentanti degli Studenti: Bonasera Federico e D’Urso 

Loriana Maria. 

Il Prof. Antonio Mistretta, nella qualità di Presidente del Corso di Laurea in 

Infermieristica, presiede la seduta e nomina Segretario il Dott. Angelo Gambera. 

Il Presidente, constatata la regolarità della convocazione dell’odierna seduta, 

comunica che preliminarmente ai presenti che l’adunanza si svolge in seconda 
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convocazione in quanto la prima, convocata sempre in data odierna alle ore 8,00, è 

andata deserta. 

Il Presidente procede alla verifica della sussistenza del numero legale, su 74 

componenti aventi diritto, n.26 sono presenti, n.22 sono assenti giustificati e n.26 

risultano assenti, fatta salva la presenza di almeno 1/3 degli aventi diritto (pari a 

24,66), constatato che sussiste il numero legale alle ore 15,15 dichiara aperta la 

seduta, ringrazia gli intervenuti e non essendo stata sollevata alcuna questione 

preliminare, passa immediatamente alla discussione dell’ordine del giorno. 

 

1. Comunicazioni  
Il Presidente informa che il 7/02/2018 ha ricevuto dalla Scuola “Facoltà di medicina” 

quanto inviato dall’ufficio Nucleo di Valutazione che comunica la  riattivazione del 

servizio di monitoraggio della compilazione delle schede sulla rilevazione delle 

opinioni di docenti e studenti sull’attività didattica, giunto al suo quarto anno, 

attraverso un applicativo web ad accesso protetto, progettato e realizzato dall’Ufficio 

del Nucleo di Valutazione, tenendo conto delle indicazioni presenti nelle LG OPIS. 

Il Consiglio ne prende atto. 

 

Il Presidente informa che il 12/03/2018 ha ricevuto nota dall’AGAP che al Dott. 

Vincenzo Cavallaro, essendo andato in pensione e per quanto previsto al  primo 

comma art.6/bis del regolamento per gli affidamenti e i contratti per esigenze 

didattiche ai sensi della Legge 240/2010, non è possibile rinnovare l’incarico per lo 

svolgimento dell’insegnamento professionalizzante di “Infermieristica clinica in 

medicina generale”.  

Il Consiglio ne prende atto. 

 

Il Presidente, il 23/03/2018 inoltra ai Docenti titolari degli insegnamenti 

professionalizzanti SSD MED/45 quanto ricevuto dalla Scuola “Facoltà di medicina” 

riguardo la copertura degli insegnamenti professionalizzanti dei Corsi di Laurea delle 

professioni sanitarie, ai sensi dell’art. 6 bis del regolamento per gli affidamenti e i 

contratti, è stato inserito un ulteriore requisito obbligatorio (suggerito dal Nucleo di 

Valutazione): “aver adempiuto agli obblighi di aggiornamento ECM (Educazione 

Continua in Medicina). 

Il Consiglio ne prende atto. 

 

Il Presidente il 21 marzo 2018 riceve dal Presidente del Presidio della Qualità di 

Ateneo il cronoprogramma degli adempimenti previsti dal sistema AVA per le attività 

didattiche 2018 con relative scadenze interne e ministeriali. Si evidenzia l’importanza 

e la necessità di approvare entro il 15 novembre 2018 il Rapporto del riesame ciclico  

come previsto dall’allegato 6.2 alla Linee Guida Accreditamento Periodico delle sedi 

e dei corsi di studio universitari versione 10/08/2017.   

Il Consiglio ne prende atto. 

 

Il Presidente, su invito del Rettore e del Presidente della Scuola “Facoltà di 

medicina”, il 28 e 29 marzo 2018 invia tramite mail a tutti i Docenti del CdS sollecito, 
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come già fatto in diverse occasioni  (varie comunicazioni e sedute di Consiglio), 

a  compilare nel più breve tempo possibile i campi presenti nella piattaforma 

SYLLABUS. Si ribadisce ancora una volta ai fini della qualità l’importanza di tale 

adempimento. 

Il Consiglio ne prende atto. 

 

Il Presidente il 23 aprile 2018  riceve dall’ADI 10/08/2017 comunicazione di quanto 

approvato dal CdA di Ateneo e dal Senato Accademico circa la registrazione degli 

esami insegnamenti a moduli o corsi integrati – Immatricolazione ai corsi di studio 

con riconoscimento crediti. Nel caso di corsi integrati di più insegnamenti o moduli, 

qualora lo studente sostenga l’esame dei singoli moduli in diversi appelli, l’esame è 

da ritenersi completato al momento del superamento dell’ultimo  modulo e la chiusura 

del verbale d’esame dovrà coincidere con l’ultima verifica. 

Per quanto previsto dall’art.23 comma 8 del RDA, agli iscritti ad un CdS che siano 

già in possesso di un titolo di studio dello stesso livello i crediti conseguiti possono 

essere riconosciuti solo in numero non superiore alla metà dei crediti necessari per il 

conseguimento del titolo, sia esteso anche ai laureati vecchio ordinamento che 

intendono immatricolarsi a un corso di laurea.      

Il Consiglio ne prende atto. 

Il Presidente il 15 maggio 2018 riceve dall’avvocato Cristina Cascone Responsabile  

servizi Placement  Career e Counseling del C.O.F. richiesta di collaborazione da parte 

di Capitalent Medical per sviluppo progettuale. CAPITALENT MEDICAL GmbH è 

una società di consulenza specializzata nel settore della sanità, si occupa nella 

fattispecie del reclutamento e del collocamento lavorativo di un crescente numero di 

professionisti italiani nel mondo della sanità tedesca, offrendo loro, gratuitamente, un 

corso linguistico di tedesco, una borsa di studio e la garanzia di un contratto full-time 

a tempo indeterminato una volta terminato con successo il suddetto corso. Alla vigilia 

della pubblicazione di nuovo bando per la ricerca di ostetriche e infermieri disposti a 

lavorare in Germania alle condizioni sopra (brevemente) elencate, la suddetta società 

desidera, qualora qualcuno ne fosse interessato, far conoscere questa iniziativa presso 

il nostro ateneo, in particolare agli studenti dei corsi di laurea in ostetricia ed 

infermieristica.  La Capital Medical vorrebbe organizzare un incontro presso il nostro 

ateneo, al fine di presentare il progetto in maniera dettagliata, prospettandolo come 

una grande opportunità sia per loro, sia per noi e i nostri studenti, i quali sicuramente 

beneficerebbero della garanzia di un impiego sicuro e ben pagato in questi tempi di 

difficoltà, per non dire stagnazione, del mercato del lavoro italiano. Le tempistiche 

dell'incontro, si prevede  un'ora circa per la presentazione del progetto. 

Il Consiglio ne prende atto. 

 

2. Inizio lezioni II° semestre A.A. 2017/18 1°, 2° e 3° anno (RATIFICA) 

Il Presidente pone a ratifica la comunicazione del 12/02/2018 prot. n.17500 inoltrata 

al Direttore del Dipartimento “G.F. Ingrassia”, per la trasmissione agli Uffici 

competenti, circa l’inizio delle attività didattiche II° semestre A.A.2017/18 corso di 

laurea in Infermieristica, primo anno, secondo e terzo anno a far data dal 15/02/2018. 
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Il Consiglio ratifica e approva all’unanimità. 

 

3. Conclusione attività didattica A.A. 2016/17 e precedenti–integrazioni 

(RATIFICA) 

Il Presidente pone a ratifica le comunicazioni del 10/01/2018 prot.n.2806, del 

27/03/2018 prot. n.42587 e del 17/05/2018 prot.n.66507 inoltrate al Direttore del 

Dipartimento “G.F. Ingrassia”, per la trasmissione agli Uffici competenti, circa la 

conclusione dell’attività didattica AA.AA. 2015/2016 e 2016/17 dei Docenti del corso 

di laurea in Infermieristica che hanno consegnato il registro delle lezioni 

(ALLEGATO 1). 

Il Consiglio ratifica e approva all’unanimità. 

 

4. Verbale e graduatoria affidamento incarico Fondo sostegno giovani di cui al 

Bando 4245 del 26/10/2017 (RATIFICA) 

Il Presidente pone a ratifica la comunicazione del 23/01/2018 prot. n.8739  relativa 

alla richiesta inoltrata al Direttore del Dipartimento “G.F. Ingrassia” per la 

trasmissione agli Uffici competenti (Bando 4245 del 26/10/2017 “Fondi per il 

sostegno dei giovani a valere sull’art.2 del D.M.976/14 tutorato e attività didattiche 

integrative.” A.F. 2016 codice di riclassificazione finanziaria 55043753/16 intervento 

n.61908/1) del verbale della Commissione nominata con D.D. n.46 del 9 gennaio 

2018 e riunitasi il 23/01/2018 per la valutazione delle istanze pervenute e la 

formulazione delle graduatorie di merito, per l’assegnazione di 7 forme di 

collaborazioni finalizzate all’incentivazione delle attività di tutorato e attività 

didattiche integrative, propedeutiche e di recupero. Per il corso di laurea in 

Infermieristica, previsto n.1 assegno, il vincitore risulta essere lo studente Seminara 

Carmelo (ALLEGATO 2). 

Il Consiglio ratifica e approva all’unanimità. 

 

5. Verbale e graduatoria affidamento incarichi Programmazione triennale 

2013-15 Tutor qualificato di cui al Bando 4419 del 6/11/2017 (RATIFICA)) 

Il Presidente pone a ratifica la comunicazione del 25/01/2018 prot. n.9981 inoltrata al 

Direttore del Dipartimento “G.F. Ingrassia” per la trasmissione agli Uffici competenti 

del verbale della commissione nominata con D.D. n.34 del 4/1/2018 e riunitasi il 25 

gennaio 2018, che ha deliberato, per quanto previsto dall’ avviso rettorale D.R.4419 

del 6 novembre 2017 sulle istanze pervenute e la formulazione della graduatoria di 

merito per l’assegnazione di n. 6 forme di collaborazione esterne finalizzate 

all’incentivazione delle attività di tutorato qualificato. Dal verbale risultano essere 

stati incaricati i dottori:  Gambera Angelo Antonio, Di salvo Rocco Riccardo, Pezzino 

Marcello, Salamanca Giuseppe Antonio, Vitale Angelo e Famoso Maurizio 

(ALLEGATO 3).  

Il Consiglio ratifica e approva all’unanimità. 

 

6. Potenziale formativo A.A. 2018/19 (RATIFICA) 

Il Presidente pone a ratifica la comunicazione del 22 febbraio 2018 prot. n.24261 che 

riguarda il Potenziale Formativo per l’Anno Accademico 2018/2019 del Corso di 
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studio in Infermieristica, che il Prof. Mistretta illustra nei numeri  posti disponibili per 

gli studenti comunitari n.149 ed extra-comunitari n.1, nelle schede aule, strutture 

didattiche e personale docente e non (ALLEGATO 4).  

Il Consiglio ratifica e approva all’unanimità 

 

7. Richiesta interpello insegnamento scoperto SSD MED/33 polo B a seguito 

rinuncia Prof. Luciano Costarella (RATIFICA) – Attribuzione incarico a 

seguito disponibilità autorizzata dal Dipartimento di afferenza al Prof. 

Gianluca Testa 

Il Presidente pone a ratifica la comunicazione del 1/03/2018 prot. n.27254 inoltrata al 

Direttore del Dipartimento “G.F. Ingrassia”, per la trasmissione agli Uffici 

competenti, a seguito rinuncia del Dott. Costarella Luciano ricevuta per mail il 

28/02/2018, titolare a contratto retribuito dell’insegnamento di “Malattie dell’apparato 

locomotore” previsto al 3° ANNO 2° SEMESTRE  S.S.D. MED/33  14 ORE 2 CFU 

polo B, che chiede di procedere ad interpello interdipartimentale di Ateneo.  Con 

Protocollo n.27992 del 1/03/2018 giunge disponibilità a coprire detto insegnamento 

dal Prof. Gianluca Testa giusta autorizzazione del Dipartimento di afferenza di 

chirurgia generale e specialità medico-chirurgiche. Con prot. n.30876 del 7/03/2018 il 

Direttore del dipartimento “G.F. Ingrassia” conferisce l’incarico al Prof. Gianluca 

Testa a coprire l’insegnamento.  

Il Consiglio ratifica e approva all’unanimità. 

 

8. Pratiche studenti A.A.2017/18 – Ulteriori valutazioni (RATIFICA) - 

Revisioni carriere già esaminate -  Valutazione carriere attive studenti 

Ordinamento D.M. 509/99, obsolescenza insegnamenti sostenuti e superati) 

Il Presidente pone a ratifica la comunicazione del 06/03/2018 prot.n.30635 inoltrata al 

Direttore del Dipartimento “G.F. Ingrassia”, per la trasmissione agli Uffici 

competenti, con riferimento a quanto già approvato nella seduta del Consiglio di corso 

di laurea del 19 dicembre 2017, a seguito di ulteriori valutazioni eseguite su alcune 

delle richieste presentate dagli studenti, vengono elaborate le nuove schede del 

riconoscimento dei Crediti Formativi Universitari, che sostituiscono integralmente 

quelle precedentemente deliberare ed approvate, dei seguenti studenti: 

Alessandro Ludovica, Astorina Sabrina, Bombaci Giampietro, Caruso Federica, 

Cocimano Giulia, Coppola Sara, Di Maria Francesco, Di Stefano Sabrina, Fazio 

Alessia, Fichera Martina, Gargano Leonardo, Grasso Roberto, Gualtieri Simone 

Iaconinoto Chiara, Lo Nero Luigi, Mistretta Maria Chiara, Pecorino Daniela Martina, 

Pioppo Mirko, Reina Simona, Santonocito Giuseppe, Scaduto Marta, Sipala Paola, 

Tuttolomondo Irene Jennifer eVetro Marcello (ALLEGATO 5). 

Il Consiglio ratifica e approva all’unanimità. 

Il Presidente, riguardo le pratiche studenti A.A.2017/18, sia immatricolati per 

trasferimento che iscritti al corso di studio con carriere pregresse, che chiedono la 

revisione, per quanto già approvato nella precedente seduta del 19/12/2017 delle 

convalide deli insegnamenti sostenuti e superati, porta a conoscenza dei presenti un 

prospetto riepilogativo per ogni studente con la proposta di riconoscimento dei CFU  

(ALLEGATI 6), chiedendone l’approvazione.  
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Il Consiglio approva all’unanimità. 

Il Presidente pone la questione della Valutazione carriere attive studenti Ordinamento 

D.M. 509/99 e 270/04, obsolescenza insegnamenti sostenuti e superati. Per quanto 

previsto dall’art.22 del Regolamento Didattico di Ateneo, dopo ampio dibattito, si 

prevedono quanto segue: Nel caso in cui lo studente non consegua la laurea in 

Infermieristica entro un numero di anni pari al doppio della durata normale del corso di studio 

più uno, l'accesso alla prova finale è subordinato ad una verifica dei crediti conseguiti da più 

di sei anni più uno, al fine di valutarne la non obsolescenza dei contenuti conoscitivi. La 

verifica è effettuata da apposita Commissione nominata dal Presidente del corso di studio e 

composta dallo stesso, dal Direttore delle Attività Didattiche Professionalizzanti e da tre 

Docenti titolari di insegnamenti caratterizzanti. La Commissione sarà riunita due volte l’anno 

nei mesi di febbraio e settembre, poco prima delle prove finali previste da calendario 

ministeriale nel periodo marzo/aprile e ottobre/novembre. In caso di verifica negativa, lo 

studente può essere tenuto al superamento di nuovi obblighi formativi, permanendo nello 

stato di studente fuori corso. Entrando nello specifico, l’ufficio carriere studenti il 23 marzo 

2018 ha inviato un elenco di studenti iscritti fuori corso di laurea infermieristica ordinamento 

509/99 che non hanno conseguito il titolo di studio entro un numero di anni pari al doppio 

della durata normale del corso di studio più uno; per quanto detto le carriere di questi studenti  

saranno valutate alla prossima commissione utile che sarà a settembre p.v.. 

Il Consiglio approva all’unanimità 

 

9. Richiesta emissione avviso rettorale insegnamento professionalizzante 

scoperto A.A. 2017/18 ex art.6/bis SSD MED/45 polo A (RATIFICA) 

Il Presidente pone a ratifica la comunicazione del 14/03/2018 prot. n.35152 inoltrata 

al Direttore del Dipartimento “G.F. Ingrassia”, per la trasmissione agli Uffici 

competenti, visto che non è più possibile rinnovare il contratto al Dott. Vincenzo 

Cavallaro, poiché in pensione, al quale era stato conferito l’incarico per 

l’insegnamento professionalizzante di “INFERMIERISTICA CLINICA IN 

MEDICINA GENERALE del Corso Integrato di Infermieristica medica e chirurgica 

2° anno 2° semestre 4 CFU 28 ore–SSD MED/45, polo A”, che richiede di procedere   

ad emissione di avviso rettorale a coprire il suddetto insegnamento 

professionalizzante, a titolo retribuito, ex art.6 bis del Regolamento per gli 

affidamenti e i contratti per esigenze didattiche, anche integrative, ai sensi della Legge 

240/2010. 

Il Consiglio ratifica e approva all’unanimità. 

 

10. Contingente riservato ai cittadini cinesi- progetto Marco Polo A.A. 2019/20 

(RATIFICA)  

Il Presidente pone a ratifica la comunicazione del 16/03/2018 prot. n.37057 inoltrata 

al Direttore del Dipartimento “G.F. Ingrassia”, per la trasmissione agli Uffici 

competenti, relativa all’assegnazione di n. zero posti al contingente riservato ai 

cittadini cinesi –Progetto Marco Polo - A.A.2019/20 per il corso di laurea in 

Infermieristica, sulla base della considerazione che mai nessun posto riservato è stato 

utilizzato e su indicazione di massima della Scuola Facoltà di medicina. 

Il Consiglio ratifica e approva all’unanimità. 
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11. Proposta conferimento incarico Dott.ssa Palermo per copertura 

insegnamento professionalizzante ex art.6/bis A.A. 2017/18 SSD MED/45 – 

Bando 1382 del 12/04/2018 (RATIFICA) 

Il Presidente pone a ratifica la comunicazione del 04/05/2018 prot. n.59532 inoltrata 

al Direttore del Dipartimento “G.F. Ingrassia”, per la trasmissione agli Uffici 

competenti, relativa al conferimento dell’incarico di cui al bando n.1382 del 

12/04/2018. Esaminata l’unica istanza pervenuta, considerato il profilo formativo e la 

preparazione professionale coerente con lo specifico insegnamento 

professionalizzante messo a bando, visti i requisiti specifici posseduti ivi compreso 

l’aver adempiuto agli obblighi di aggiornamento ECM (Educazione Continua in 

Medicina), strutturata presso l’ARNAS Garibaldi di Catania facente parte della rete 

formativa di questo Corso di Laurea, esprime parere favorevole e propone il 

conferimento dell’incarico alla Dott.ssa Palermo Rosaria. 

Il Consiglio ratifica e approva all’unanimità.. 

 

12. Inizio attività didattiche Dott.ssa Palermo II° semestre A.A. 2017/18 -  Bando 

1382 del 12/04/2018 (RATIFICA); 

Il Presidente pone a ratifica la comunicazione del 09/05/2018 prot. n.61904 inoltrata 

al Direttore del Dipartimento “G.F. Ingrassia”, per la trasmissione agli Uffici 

competenti, risultata vincitrice la Dott.ssa Palermo Rosaria, conferito e accettato 

l’incarico a ricoprire l’insegnamento professionalizzante di “Infermieristica clinica in 

medicina generale” secondo anno polo A SSD MED/45  n.4 CFU n.28 ore II° 

semestre A.A. 2017/18, che a far data dal 14/05/ 2018 avranno inizio le lezioni per il 

Corso di Laurea in Infermieristica. 

Il Consiglio ratifica e approva all’unanimità. 

 

13. Rinuncia incarico insegnamento SSD MED/08 polo B Prof.ssa Lidia 

Puzzo – proposta Decano attribuzione insegnamento SSD MED/08 polo B 

Prof.ssa Lucia Salvatorelli 

Il Presidente porta a conoscenza dell’assemblea che in data 09/01/2018 ha ricevuto da 

parte della Professoressa Lidia Puzzo rinuncia all’incarico a copertura 

dell’insegnamento SSD MED/08 di Anatomia Patologica primo anno polo B del 

Corso di Laurea in Infermieristica. In data 17/01/2018 Il Decano del SSD MED/08 

Professore Gaetano Magro a seguito ridistribuzione carico didattico assegna alla 

Dott.ssa Lucia Salvatorelli la copertura del suddetto insegnamento. 

Il Consiglio ne prende atto.  

 

14. Rinnovo convenzioni con strutture SSN per il tirocinio e proposta nuova 

convenzione 

Il Presidente, vista la scadenza al 31/10/2018 di tutta la rete formativa del Corso di 

studio in Infermieristica, propone il rinnovo di atto convenzionale con l’ASP di 

Catania, l’Azienda Ospedaliera Cannizzaro di Catania, l’ARNAS Garibaldi di 

Catania,  la Casa di Cura “Humanitas” - Centro Catanese di Oncologia S.p.A. ed il 

Centro Catanese di Medicina e Chirurgia di Catania, per lo svolgimento dell’attività 

formativa pratica e di tirocinio clinico, prevista per l’Anno Accademico 2018/2019 e 
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seguenti, con la conferma o nuove indicazione dei Tutor di riferimento da parte delle 

strutture. Nessuna proposta per stipula nuove convenzioni.  

Il Presidente dichiara che il rinnovo di dette convenzioni rappresentano un valido 

supporto alle attività professionalizzanti per gli studenti, in considerazione del fatto 

che suddette strutture garantiscono standard di professionalità di tutti gli operatori, 

favorendo il lavoro di gruppo e la partecipazione a qualificati momenti di formazione, 

informazione ed addestramento. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

15. Calendario lezioni A.A. 2017/18 II° Semestre 

Il Presidente porta a conoscenza dei presenti il calendario delle lezioni secondo 

semestre A.A. 2017/18 (ALLEGATO 7), chiedendone l’approvazione. 

Il Consiglio approva all’unanimità 

 

16. S.U.A. 2018  Sezione Qualità e Amministrazione - Docenti di riferimento, 

Didattica programmata e Didattica erogata A.A.2018/19; 

Il Presidente comunica l’elaborazione dell’aggiornamento della scheda SUA per 

l’Anno 2018 con scadenza 14 giugno 2018, che la stessa è in fase di compilazione nei 

vari quadri che compongono la sezione Amministrazione e la sezione Qualità, elenca i 

docenti di riferimento per l’A.A.2018/19 (ALLEGATO 8) indicati dalla Scuola 

“Facoltà di Medicina” e presenta al Consiglio dei Docenti, dapprima la scheda della 

Didattica Programmata inserita ed approvata in GOMP prevista per l’Anno 

Accademico 2018/2019 (ALLEGATO 9) e successivamente propone la scheda di 

Didattica Erogata per l’Anno Accademico 2018/2019, inserita ed approvata in GOMP 

(ALLEGATO 10). Per quanto riguarda la didattica programmata e la didattica erogata 

non vi sono variazioni rispetto all’anno precedente. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

17. Propedeuticità insegnamenti piano degli studi A.A. 2018/19 

Il Presidente ripropone anche per l’A.A.2018/19 quanto già in vigore , sulla base del 

buon andamento didattico, circa le propedeuticità insegnamenti piano degli studi   

(ALLEGATO 11). 

Il Consiglio approva all’unanimità 

 

18. Regolamento Didattico Corso di Studio A.A.2018/19 

Il Presidente dà lettura di ogni punto della proposta di regolamento didattico corso di 

studio in Infermieristica coorte A.A. 2018/2019 (ALLEGATO 12), redatto, al fine di 

adeguarlo al Regolamento Didattico di Ateneo (D.R. 251 del 25/01/2018), secondo lo 

schema approvato nella seduta del Senato Accademico del 18/04/2018. Rispetto al 

precedente A.A. 2017/18, vengono inseriti i punti 1.6 “Accesso al Corso”, 1.7 

“Lingua del Corso” e 1.7 “Durata del Corso”; vengono tagliati i punti 3.1 e 3.2 del 

Regolamento dello scorso anno “Numero di crediti richiesti per l’iscrizione agli anni 

successivi al primo” essendo stati eliminati gli sbarramenti amministrativi legati 

all’iscrizione e la figura dello studente ripetente; al punto 1.4 “Particolari norme 

organizzative” si inserisce alla luce dell’art. 3 comma 8 del regolamento didattico di 
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Ateneo, sentito il Dott. Caruso e la Prof.ssa Lombardo,  la composizione del Gruppo 

di Gestione per l’Assicurazione della Qualità (GGAQ). indicando i ruoli richiesti. Il 

punto 3.7 “I Criteri di verifica dei crediti conseguiti da più di sei anni” viene meglio 

articolato con l’istituzione di una apposita Commissione, nominata dal Presidente del 

corso di studio e composta dallo stesso, dal Direttore delle Attività Didattiche 

Professionalizzanti e da tre docenti titolari di insegnamenti, e i tempi di convocazione. 

ll restante testo rimane invariato. Segue dibattito. 

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

19. Programmazione ADE  A.A. 2018/19 

Il Presidente da la parola al Dott. Gambera che propone un elenco di attività 

Didattiche Elettive (ADE) per l’A.A.2018/19 (ALLEGATO 13), cosi come previsto 

nell’offerta formativa,  con l’inserimento di ulteriori argomenti inerenti lo studio per 

la professione di infermiere come indicato da alcuni docenti  

Il Consiglio approva all’unanimità. 

 

20. Attività Gruppo del Riesame (AQ) - Adempimenti Qualità: Relazione 

anno 2017 Commissione Paritetica Docenti e Studenti Scuola Facoltà di 

Medicina, Carenze e criticità del corso di studio e proposte all’Ateneo, 

Valutazione della Didattica A.A. 2017/18 – Opinione degli studenti iscritti 

A.A. 2017/18 

Il Presidente, quale componente del Gruppo per l’Assicurazione di Qualità per il 

corso di studio in Infermieristica, comunica che in data 13 aprile 2018 si è riunito il 

gruppo per discutere, analizzare e valutare quelli che sono i punti che rappresentano il 

cardine e lo sviluppo di tutta l’attività didattica. 

Il Presidente evidenzia che persiste la più importante delle carenze attuali del CdL è 

rappresentata dall’assoluta mancanza di docenti di ruolo appartenenti al S.S.D. 

MED/45 – Infermieristica presso l’Ateneo di Catania. 

Riguardo la criticità rappresentata dallo stato delle aule, all’inizio dell’anno 

accademico la Scuola Facoltà di medicina ha destinato ad uso esclusivo del corso di 

studio 3 nuove aule per lo svolgimento delle attività didattiche del CdL, che risultano 

essere più adeguate e soprattutto più sicure e funzionali.  

L’analisi dei dati riguardo il numero degli iscritti sia regolari che puri e quella che 

riguarda i laureati entro la durata legale del corso, seppur positiva, è negativamente 

influenzata da alcuni fattori: 1) passaggi di corso di studio di studenti, che riprovando 

l’ammissione per diversi anni, nell’attesa si iscrivono presso altri corsi di laurea; 2) 

l’ammissione al CdS dietro sentenza TAR anche ad anno accademico quasi concluso: 

3) trasferimenti da altri atenei di studenti che si portano dietro lunghe carriere 

pregresse.  

Complessivamente i dati dei vari indicatori esaminati si possono considerare 

soddisfacenti, eccetto quelli dell’internazionalizzazione, ove si sta cercando di avviare 

una linea politica e strategica che coinvolga gli studenti. 

Al fine di migliorare la qualità del percorso di studio e di eliminare qualche dato 

oscillante, nonché mettere riparo rispetto alle criticità emerse, il gruppo della qualità 

del CdS con l’appoggio del Consiglio di CdS e del Dipartimento “G.F.Ingrassia ha 
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avviato alcune azioni: collaborazione fattiva con gli studenti part-time con assistenza 

logistica durante le lezioni garantendo regolare svolgimento delle attività; tutorato 

specifico in SSD che hanno riscontrato particolari difficoltà e lacune; tutorato 

qualificato per le attività professionalizzanti; nuove convenzioni con strutture 

sanitarie anche private; disponibilità di aula multimediale: protocollo d’intesa con 

l’Ordine professionale degli Infermieri di Catania e un rapporto di collaborazione con 

i responsabili delle UU.OO. delle Professioni sanitarie infermieristiche delle Aziende 

Convenzionati.   

Il CdS ritiene utili le iniziative pre-accesso programmato, come  l’Open Day ed il 

Salone dello Studente, che mirano ad illustrare le caratteristiche del profilo 

professionale ed il regolamento del CdS, con particolare riferimento al tirocinio 

professionalizzante obbligatorio. 

Dalla relazione annuale della Commissione Paritetica Docenti/Studenti della Scuola 

“Facoltà di medicina” si evince, analizzando nello specifico il corso di laurea in 

infermieristica, che il CdS ha un andamento simile a quello degli altri corsi della 

Scuola, attestandosi un po’ al di sopra del valore medio. Il buon andamento e il 

successo del CdS è dovuto alla attività costante di miglioramento portata avanti dai 

componenti del corpo docente e al fatto che il numero di laureati che trova lavoro 

(laureati 2015 censiti nel 2016) per le professioni sanitarie ad un anno dal 

conseguimento della laurea è in media intorno al 63- 66%. Per via dell’obbligatorietà, 

la partecipazione alle lezioni è assidua e costante. In percentuale  sono poco gli 

studenti fuori corso, il voto di laurea è mediamente elevato. La provenienza degli 

immatricolati è quasi esclusivamente dalla stessa Regione, con un’età media uguale o 

superiore a 19-20 anni. 

L’incontro dei Corsi di Studio afferenti alla Scuola “Facoltà di Medicina” con le Parti 

Sociali, organizzato il 14 settembre 2017, scaturito dall’esigenza di potenziare il 

rapporto tra università ed il mondo del lavoro, ha reso possibile il confronto fra 

associazioni di categoria, studenti e imprese ed ha consentito di valutare i percorsi 

formativi e l’impatto con il mondo del lavoro. 

Riguardo alle performance nell’insegnamento (scheda 1-3), tutti i corsi di studio 

hanno mostrato un buon andamento, sempre superiore alla media dell’Ateneo. 

Si evidenzia una buona soddisfazione degli studenti in merito a materiali e ausili 

didattici, laboratori, aule, attrezzature. Valori mediamente superiori a quelli registrati 

per gli altri Corsi dell’Ateneo.  

Grazie all’uso della piattaforma “Syllabus” per tutti gli insegnamenti di tutti i CdS 

l’attività formativa degli studenti è resa più organizzata e meno disomogenea. 

E’ pertanto importante incentivare l’implementazione dei database “Syllabus” e 

“Studium” da parte dei docenti e il loro uso da parte degli studenti. Si stimolerà l’uso 

della didattica on-line tramite video-lezioni e presentazioni, appunti, esercitazioni, 

questionari, articoli scientifici. 

La percentuale dei laureati entro la durata normale del corso è più alta alle medie 

riscontrate nel medesimo arco temporale nei Corsi della Scuola di Medicina (58,9%), 

in Ateneo (68,2%) e negli Atenei della stessa Area Geografica (72,4%). Gli indicatori 

hanno fatto registrare una forte carenza per quanto riguarda gli studenti che si recano 

all’estero per seguire corsi e conseguire i CFU in sedi straniere cosi come per studenti 
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che hanno acquisito il precedente titolo all’estero.  

La percentuale di studenti, che proseguono al II° anno nello stesso corso di studio 

avendo acquisito almeno 40 CFU al I° anno, è abbastanza ampia; nel complesso, gli 

indicatori di questa sezione presentano valori generalmente in linea alle medie di area 

geografica e nazionale indicando complessivamente un buon livello di regolarità delle 

carriere. 

Valutazione della didattica (OPIS) 2° parte A.A.2016/17 

II Presidente ricorda che è fondamentale, per la crescita del Corso di Laurea porre la 

massima attenzione all'esame di quanto espresso dagli studenti nei questionari 

compilati per la ''Valutazione della didattica -  OPIS". Comunica che sono attualmente   

disponibili tutti i dati relativi all' A.A. 2016/2017, che si riferiscono a tutti i 

questionari compilati dal 01.12.2016 al 28.02.2018 (ALLEGATO 14). Con 

riferimento ai dati riassuntivi relativi al "Report A.A. 2016/17 - CdL Infermieristica  

L/SNT1", il Presidente osserva che le schede regolarmente compilate sono in tutto 

6.177 di cui 6.134 di studenti frequentanti (di questi 3.974 sono donne) e 43 non 

frequentanti; un totale di 84 sono studenti fuori corso di cui 5  non frequentanti. 

risultano 30 studenti inattivi. Rispetto all’anno precedente si rileva che sono in 

aumento le schede compilate ed in calo sia il numero dei non frequentanti che i fuori 

corso, in rialzo gli studenti inattivi. Ricorda che per essere valutate le schede devono 

essere almeno 5. Considerando globalmente le 12 domande del questionario scheda 1 

studenti frequentanti  i NO  sono 3.515; i più NO che SI sono 6.098; i più SI che NO 

sono 24.604; i SI sono 30.671.  Pertanto,  prevalgono  nettamente i giudizi positivi 

55.275 valutazioni  più SI che NO e SI, contro 9.613 valutazioni  NO e più NO che 

SI, a cui vanno aggiunti 4.263 di NON SO.  I dati derivati dalle risposte (decisamente 

SI, più SI che NO) al questionario somministrato evidenziano un trend in ascesa di 

poco più di tre punti quale soddisfazione da parte degli studenti e si attesta. a poco più  

dell’85%. 

. 

Il Presidente analizza anche i dati negativi (decisamente  NO e più NO che SI) per 

cercare di individuare le carenze del Corso di Laurea. Osserva che buona quantità di 

risposte negative si riscontra  alla domanda 1 "Le conoscenze  preliminari possedute 

sono risultate sufficienti per la comprensione  degli argomenti  previsti nel 

programmo  d'esame?" (456 NO e 1226 più NO che SI). Tali giudizi, riferiti alle 

conoscenze preliminari, coinvolgono la qualità della preparazione scolastica pre 

universitaria. Alla domanda  2 "Il  carico di studio dell'insegnamento è proporzionato 

ai crediti assegnati?" in 6161 schede la risposta è NO e in 965 più NO che SI, la 

maggiore quantità di risposte negative. Alla domanda 3  “Il materiale didattico 

(indicato e disponibile) è adeguato per  lo studio dello materia?"  in 314 schede la 

valutazione  è NO e in 550 più NO che SI.  

Altre criticità si hanno alla domanda 6 ”Il docente stimola/motiva l'interesse  verso la 

disciplina?  " e alla domanda 7 "Il docente espone gli argomenti in modo chiaro?” 

ove, a fronte rispettivamente  di 2.166 più SI che NO e di 3.004 SI, si hanno 278 più 

NO che SI e 497 NO. Solo in 147 schede si legge di non essere "Interessati agli 

argomenti trattati nell'insegnamento ?” (domanda 11), mentre in 3.392 rispondono  SI 

e in 2.084 più SI  che NO. 



 

 

 

CONSIGLIO DEL CORSO DI LAUREA IN INFERMIERISTICA DEL/22 MAGGIO 2018                            

 

Alla domanda 4 "Le modalità di esame sono state definite in modo chiaro?” solo 307 

schede rispondono NO, mentre 3.145 dicono SI e 2.038 più SI che NO. Discreta è la 

risposta anche alla domanda 5 "Gli orari di svolgimento  di lezioni, esercitazioni e 

altre eventuali attività didattiche sono rispettati ?": 358 NO, 437 più NO che SI, 1.984 

più SI che NO, 3.210 SI. Alla domanda  8 "Le attività didattiche integrative 

(esercitazioni, tutorati, laboratori ... etc.) sono utili all'apprendimento della materia? " 

si risponde SI in 719 schede, in 570 più SI che NO, in 117 più NO che SI e  in 93 

schede NO.  

Complessivamente   in 4.472 schede si valuta positivamente che “L'insegnamento  è 

stato svolto in maniera coerente con quanto dichiarato sul sito web del corso di 

studio?” (domanda 9). A tale quesito in 219 schede si legge NO e in 284 più NO che 

SI.  

Infine, lusinghiera è la risposta alla domanda 10 "Il docente è reperibile per 

chiarimenti e spiegazioni?": 2.627 SI, 1.718 più SI che NO, 308 più NO che SI e solo 

224 NO. 

La domanda 12 che rappresenta la sintesi delle altre 11,  conferma che i dati analizzati 

indicano una percentuale di soddisfazione che va oltre l’85% con un trend in ascesa a 

conforto che i correttivi intrapresi cominciano a dare qualche risultato. 

Da valutare la percentuale di risposta NON SO, che rappresenta gli indecisi con un 

trend in leggero aumento che va un po’ oltre il 6%. 

Dalla comparazione tra  le schede elaborate dagli studenti del  Corso di Laurea in 

Infermieristica  le complessive schede di tutti gli studenti dei CdL afferenti al 

Dipartimento  di Scienze Mediche, Chirurgiche e Tecnologie avanzate si evince che la 

maggiore parte degli studenti è soddisfatta, 

Il Consiglio, dopo ampio dibattito, prende nota di quanto emerge dall' esame dei 

questionari e attende di conoscere le valutazioni che gli studenti faranno in quest'anno 

accademico.  La loro analisi indicherà se il percorso intrapreso,  atto a migliorare la 

qualità dell' offerta formativa  del Corso di laurea in infermieristica va nella giusta 

direzione o se sono necessari ulteriori aggiustamenti. 

Il  Presidente, nel ribadire alcuni concetti atti a migliorarsi sempre in qualità,  legge 

quanto  sotto  riportato, invitando tutti  i Docenti  alla  massima collaborazione: 

" Pubblicazione nella pagina web della Scuola Facoltà di medicina e/o del 

Dipartimento G.F. Ingrassia degli obiettivi formativi, dei programmi dettagliati, dei  

testi  consigliati, dei  metodi didattici, delle modalità di  verifica dell'apprendimento, 

degli orari di ricevimento di tutti gli insegnamenti dei tre anni. 

Azioni da intraprendere: chiedere a tutti i Docenti del Corso di laurea di inserire in un 

format predisposto gli obiettivi formativi, i programmi dettagliati. i testi consigliali,  i 

metodi didattici, le modalità di  verifica dell'apprendimento  degli insegnamenti. 

Utilizzazione della piattaforma digitale Studium e Syllabus per la diffusione ed 

interattività di tutto ciò che riguarda lo svolgimento della didattica. 

Verificare l'utilizzo di Studium da parte dei Docenti e fornire loro un supporto 

operativo. Proporre lo compilazione dei Syllabus secondo il format predisposto e 

verificare periodicamente  i risultati ottenuti. 

Modalità risorse. scadenze previste, responsabilità: Implementare l'utilizzo di Studium 

e  stimolare l'elaborazione dei Syllabus. Compilare le schede di rilevazione per gli 
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insegnamenti del primo anno. 

Il  Consiglio ne prende atto ed approva all’unanimità.. 

 

 

21. Consultazione parti sociali 

 Il Prof. Mistretta riferisce che in data 5 maggio 2018 alle ore 18,00 presso i locali 

dell’Hotel Marina Palace di Acitrezza (CT) si è proceduto all’incontro tra le figure 

rappresentative del CdL in Infermieristica dell’Università degli studi di Catania e le 

parti sociali con le quali s’identifica il contesto professionale e socioculturale 

infermieristico. 

Alla riunione prendono parte, relativamente alle cosiddette parti sociali, il Presidente 

dell’O.P.I. (Ordine delle Professioni Infermieristiche) di Catania, Dott. Carmelo Spica  

ed  il Vice Presidente Gabriele Messina,  per l’ambito universitario il Presidente del 

CdL in Infermieristica, Prof. Antonio Mistretta ed il Direttore delle Attività Didattiche 

Professionalizzanti (ADP), Dott. Angelo Gambera, mentre in qualità di rappresentante 

del gruppo dei Docenti del sopra citato Corso di Laurea, partecipa il Dott. Marcello 

Pezzino. Si è approfonditamente discusso di: 

1. Comunicazioni: inizio delle attività formative di Tutoraggio Pratico Clinico e di 

Laboratorio presso il Centro Simulazione del P.O. “Vittorio Emanuele 

2. Stato dell’Arte della Professione Infermieristica: Analisi del fabbisogno per i 

prossimi anni; 

3. Accompagnamento al mondo del lavoro infermieristico. Formazione, innovazione e 

percorsi da intraprendere per agevolare l’occupazione. 

Il Prof. Mistretta chiarisce i contenuti del verbale (Allegato 15) che andrà inserito 

nella cartella “Verbali del CdS” della voce “Files definitivi” nel link del Presidio di 

Qualità del nostro Ateneo.  

Il Consiglio ne prende atto, approvando all’unanimità i contenuti del verbale relativo 

alle consultazioni delle parti sociali in ambito infermieristico del 5 maggio 2018 

 

22. Domande Studenti – Domande Docenti 

Il Presidente dà la parola a docenti e studenti, visto che nessuno chiede di intervenire 

si passa al punto successivo dell’O.d.G. 

Il Consiglio ne prende atto. 

 

23. Proposta istituzione Comitato d’Indirizzo 

Il Presidente mette a conoscenza che nel quadro attuativo della riforma 

dell’Università è evidente la necessità di creare un forte sistema di relazioni con il 

mondo economico, sociale e produttivo. Anche da un confronto con la Scuola 

“Facoltà di Medicina” emerge la necessità di istituire un comitato cosiddetto 

d’Indirizzo all’interno del corso di laurea. L’istituzione e la consultazione di un 

Comitato d’Indirizzo si configura come un’opportunità di crescita in direzione di 

quella trasparenza che è condizione necessaria di credibilità e qualità dell’offerta 

formativa e come esigenza per lo sviluppo di competenze che siano coerenti con i 

bisogni del mercato del lavoro. Il Comitato d’Indirizzo è un organo costituito da 

rappresentanti del Corso di Studio, un rappresentante degli studenti e da 
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rappresentanti del mondo del lavoro con il compito di favorire l’incontro tra domanda 

espressa dal territorio ed offerta formativa. In sintesi, i compiti che può assolvere il  

Comitato d’indirizzo: 

• orientamento generale e politica d’indirizzo del processo di consultazione 

• potenziamento dei rapporti con le Parti interessate 

• coordinamento tra il CdS ed il sistema socio-economico 

• miglioramento della comunicazione dell’offerta formativa 

• gestione delle informazioni di ritorno da laureati e datori di lavoro 

• raccolta di elenchi di aziende e gestione dei tirocini 

• monitoraggio delle carriere post-universitarie 

• incentivi alle attività job-placement 

• proposte di definizione e progettazione dell’offerta formativa 

• proposte di definizione degli obiettivi di apprendimento 

• partnership per progetti di ricerca al servizio del territorio. 

Per procedere all’istituzione si devono individuare i vari componenti, stabilire la 

durata di validità in anni accademici ed elaborare la mappatura degli stakeholder o 

parti interessate (mondo imprenditoriale del lavoro, mondo della pubblica 

amministrazione, rappresentanti di associazioni/ordini professionali, terzo settore, 

mondo degli ex studenti). Segue ampio dibattito alla fine del quale si stabilisce di 

portare al prossimo Consiglio di Laurea i succitati elementi fondamentali per 

l’istituzione del Comitato d’Indirizzo. 

Il  Consiglio ne prende atto ed approva all’unanimità 

  

24. Prova finale I° sessione A.A. 2017/18 – Calendario esami, commissioni. 

Il Presidente comunica che la prova finale I° sessione A.A.2017/18 si svolgerà tra il 5 

e il 16 novembre 2018 escluso il 15 novembre in quanto l’Aula magna risulta già 

impegnata in altre attività, che sarà trasmessa all’Ufficio carriere studenti settore 

medico la tabella, compilata in tutte le sue parti, con i dati da inviare al MIUR e al 

Ministero della Salute, e che saranno inviate le comunicazioni per la disponibilità aule 

e per il delegato MIUR incaricato dal Rettore.  

Il Consiglio approva all’unanimità 

 

Completati gli argomenti all’ordine del giorno, alle h.17.15, il Presidente dichiara 

conclusa la seduta del Consiglio. L’intera documentazione richiamata nel presente 

verbale è allegata allo stesso e ne costituisce parte integrante. Il presente verbale viene 

approvato seduta stante, a norma e per gli effetti previsti della vigente normativa, con 

disposizione che venga trasmesso al più presto presso i competenti uffici dell’Ateneo. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

      Il Coordinatore 

(Dott. Angelo Gambera) 
                                                                                        


